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Meine Themen als Führungskraft

Sie suchen Anregung oder Orientierung für Ihre Führungspraxis,
entweder anlassbezogen oder einfach so.

Ablauf

Mischen Sie dazu das Deck und lesen Sie sich langsam durch die Karten,
eine nach der anderen. Legen Sie die Karten auf vier Häufchen ab:

Passt genau für mein Thema!

Lohnt sich weiter zu bedenken!

Echt herausfordernd für mich und meine Sicht der Dinge!

Keine Resonanz!

Wählen Sie dann aus dem ersten Häufchen drei Karten aus, die Ihnen
richtig gut tun.

Dann aus dem zweiten Stapel ebenfalls drei, mit denen Sie sich heute oder
in dieser Woche intensiver beschäftigen möchten. Vielleicht haben Sie aber
auch Lust, sich den Provokationen und Sinn-ier Einladungen des dritten
Häufchens zu stellen und damit ihren Bezugsrahmen auszuweiten.

Beziehen Sie auch andere, Kolleg/inn/en, Mitarbeiter/inn/en in Ihre
Suchbewegung ein.

Geeignete Kartendecks

Führungs-Kraft

Einsatzgebiet: Führung –Meeting, Mitarbeitergespräche; Training-Coaching –
Einzelcoaching, Führungstraining, Kommunikationstraining


