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Teamberatung Einstieg

Das Team findet einen guten Einstieg in die Sitzung

Ablauf

Jedes Teammitglied zieht eine Frage-Karte. In Zweier-Gesprächen stimmt
man sich dann auf die Sitzung ein. Die Gesprächspartner sprechen darüber,
was diese Frage für heute bedeutet und wie eine vorläufige Antwort darauf
lautet. Im anschließenden Blitzlicht im Plenum gibt jeder das aus dem
Gespräch preis, was er möchte.

Tipp

Sagen Sie ruhig einmal, falls jemand meint, die Frage würde ja überhaupt
nicht passen: „Und wenn Sie so tun, als ob sie passen würde? Wie würde
Ihre Antwort da lauten?“–Manchmal stößt dies einen überraschend-
kreativen Prozess an. Falls nicht, ist es ok, es bei der Ratlosigkeit zu
belassen. Die Anwendung einer Frage ist selbst ein kreativer Prozess, der
manchmal funktioniert und manchmal nicht.

Als Variante zum Vertiefen können Sie auch folgendes einsetzen: Das
Team entscheidet anschließend gemeinsam, welche die wichtigste Frage
für heute ist … und versucht sich danach an einer Antwort!

Geeignetes Kartendeck (beispielhaft)

Teams stärken

Einsatzgebiet: Führung –Meeting; Training-Coaching –Teamentwicklung,
Workshop


