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Team-Genius entdecken

Klarheit über das gemeinsame Selbstverständnis im Team finden: Was
ist unsere Aufgabe? Was macht uns aus?

Ablauf

Jedes Teammitglied zieht 3 Karten. In der Mitte liegt eine Moderationskarte
mit einer passenden Überschrift (z.B. „Unser Selbstverständnis“). Reihum
legt jeder die Karten, die aus seiner Sicht etwas Wichtiges über das Team
aussagen, in die Mitte –und zwar umso näher zu der Moderationskarte, je
mehr es sich um Kernthemen handelt.

Dann kommt die Gruppe um das Bild zusammen, diskutiert und verändert
ggf. die Lage der verschiedenen Karten. Möglicherweise kristallisieren sich
auch zwei bis drei besonders treffende heraus, die das Selbstverständnis
charakterisieren.

Gut geeignet für Team-Workshops, wenn das eigene Selbstverständnis
oder die Darstellung nach außen Thema ist.

Es kann als kleines Element gegen Ende genutzt werden oder als Einstieg
in eine vertiefte Diskussion um den eigenen Auftrag.

Geeignete Kartendecks (beispielhaft)

Genius

Einsatzgebiet: Training/Coaching –Teamentwicklung, Workshop


